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GGETTO: L.P. 27.07.2007 N. 13, ART. 23 C. 6 BIS. DETERMINAZIONE AGEVOLAZIONE ANNO 
2025 PER IL RICONOSCIMENTO DEI MAGGIORI ONERI DERIVANTI DAL RINNOVO DEL 
C.C.N.L. DELLE COOPERATIVE SOCIALI E DEL RELATIVO C.I.P. SIGLATI NEL 2024 PER LA 
GESTIONE DEI SERVIZI SOCIO-ASSISTENZIALI DI LIVELLO LOCALE. LIQUIDAZIONE 
SALDO 2025. 

 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
 
Premesso che il Presidente della Provincia Autonoma di Trento con decreto n. 232 del 30.12.2010 ha 
disposto, a decorrere dal 1.1.2011, il trasferimento alla Comunità della Valle di Sole, ai sensi della L.P. 
16.6.2006, n. 3 recante “Norme in materia di governo dell’autonomia del Trentino”, delle funzioni già 
esercitate dal Comprensorio della Valle di Sole a titolo di delega, e segnatamente nelle materie 
dell’assistenza e beneficienza pubblica, compresi i servizi socio-assistenziali, mantenendo comunque 
riservate alla Provincia Autonoma di Trento le funzioni di livello provinciale individuate d’intesa con il 
Consiglio delle Autonomie locali ai sensi dell’art. 8 c. 4 lett. b) della sopraccitata L.P. n. 3/2006; 
 
Considerato che: 
­ ai sensi della deliberazione della Giunta provinciale 1796/2016 – in attuazione dell’articolo 32, comma 1 

della Legge provinciale 9 marzo 2016 n. 2 – il contratto collettivo nazionale delle cooperative sociali e il 
relativo contratto integrativo provinciale sono assunti quale contratto collettivo di lavoro di riferimento 
per i settori socio-assistenziale, socio-sanitario e socio-educativo (per gli asili nido e l’attività didattica di 
sorveglianza degli studenti); 

­ con deliberazione della Giunta provinciale 347/2022 (Quarto stralcio di Programma sociale) in 
applicazione di quanto previsto dall’art. 10, comma 1, lettera b) n. 5 della L.p. 13/2007 sono stati stabiliti i 
criteri per la determinazione del costo dei servizi socio-assistenziali che utilizzano come parametro di 
riferimento obbligatorio il CCNL delle cooperative sociali e il relativo CIP, prevedendo, in particolare, 
l’applicazione automatica di nuovi valori e di nuove disposizioni in caso di sopraggiunte modifiche dei 
valori e delle disposizioni assunti come riferimento; 

­ nell’anno 2024 sono stati approvati il rinnovo del contratto collettivo nazionale (CCNL) delle cooperative 
sociali, entrato in vigore da febbraio 2024 e quello del contratto integrativo provinciale (CIP) del 
medesimo settore, la cui componente economica è entrata in vigore a partire da gennaio 2025; 

­ con Legge provinciale 5 agosto 2024 n. 9 recante “Modificazioni di leggi provinciali e altre disposizioni 
connesse all’assestamento del bilancio di previsione” è stato istituito all’art. 48 un fondo per sostenere 
l’aumento del costo del lavoro dovuto ai rinnovi dei contratti di lavoro sottoscritti nel 2024 nell’ambito 
dei servizi socio-assistenziali, socio-sanitari e socio-educativi svolti con finanziamento pubblico dagli Enti 
del terzo settore e da altri soggetti senza scopo di lucro, rimandando per il trasferimento delle risorse agli 
Enti diversi dalla Provincia, all’applicazione delle leggi di settore che disciplinano questi Enti, ed 
estendendo l’utilizzo del Fondo anche per finanziare le rinegoziazioni delle condizioni contrattuali volte a 
ripristinare l’equilibrio sinallagmatico, fermo restando quanto previsto dalla normativa di settore;  

­ con deliberazioni n. 1886 del 22.11.2024 e n. 1958 del 29.11.2024 e con successive deliberazioni n. 1234 
del 25.08.2025 e n. 1416 del 19.09.2025, la Giunta provinciale ha provveduto a ripartire il suddetto fondo 
tra gli ambiti dei servizi socio-assistenziali, socio-sanitari e socio-educativi e relative Strutture provinciali di 
riferimento, per il periodo 2024-2027 e a regime, sulla base della stima della spesa aggiuntiva prevista per 
l’adeguamento al contratto collettivo nazionale di lavoro (CCNL) delle cooperative sociali, per ogni 
settore, e al relativo contratto integrativo provinciale (CIP), la cui componente economica ha iniziato a 
produrre i suoi effetti a partire da gennaio 2025; 

­ con le citate deliberazioni, inoltre, la Giunta provinciale ha disposto che il riconoscimento dell’incremento 
derivante dai rinnovi contrattuali avvenga, tenuto conto delle diverse modalità di affidamento e 
convenzionamento, nel modo seguente: 
▪ direttamente in via amministrativa, qualora tale possibilità sia prevista dai provvedimenti, dagli atti di 

finanziamento dei servizi o da disposizioni di legge, anche tramite la revisione generale degli atti che 
regolano i rapporti in essere, al fine di inserire tale modalità; 
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▪  in via residuale attraverso un’agevolazione ai sensi dell’art. 23, comma 6 bis, della legge provinciale 27 
luglio 2007, n. 13 che prevede: “La Giunta provinciale è autorizzata a concedere agevolazioni ai 
soggetti indicati nell'articolo 3, comma 3, lettere d) e d bis), che gestiscono servizi socio-assistenziali e 
socio-sanitari sul territorio provinciale, per sostenerli nel periodo loro necessario per dare attuazione a 
un piano pluriennale di razionalizzazione delle loro spese di funzionamento o per l'adeguamento alle 
condizioni economico-giuridiche previste dai contratti di lavoro richiesti per operare, per conto di un 
ente pubblico affidante, in ambito socio-assistenziale e socio-sanitario. La Giunta provinciale stabilisce 
con deliberazione le modalità e i termini di presentazione delle domande, le modalità di quantificazione 
e di erogazione dell'agevolazione nonché quanto altro necessario per l'attuazione. Per sostenere il 
processo di attuazione del piano pluriennale di razionalizzazione la Giunta provinciale può riconoscere 
temporaneamente l'agevolazione anche nella forma dell'integrazione del valore dell'intervento socio-
assistenziale erogato ai sensi dell'articolo 22, comma 3, lettera b), in relazione alla tariffa necessaria a 
garantire l'attuazione del piano. L'integrazione può essere concessa ed erogata dalla Provincia o dagli 
enti locali competenti.”; 

▪ con deliberazione n. 1416 di data 19 settembre 2025, la Giunta provinciale ha quindi, tra l’altro, 
approvato le disposizioni attuative, per la concessione ed erogazione della citata agevolazione ai sensi 
dell’art. 23 comma 6 bis della l.p. 13/2007 ed ha stabilito che le stesse siano direttamente applicabili 
da parte delle strutture provinciali, con riferimento alle agevolazioni da riconoscere ai soggetti che 
erogano servizi per conto della medesima Provincia autonoma di Trento, prevedendo invece che 
costituiscano un corpus di indicazioni operative per le Comunità/Territorio Val d’Adige, per indirizzarne 
e coordinarne l'attività, con riferimento alle agevolazioni da riconoscere ai soggetti che erogano servizi 
per conto di queste ultime; 

 
Richiamato il Decreto del Presidente della Comunità n. 97 del 05.11.2025, con il quale sono state recepite le 
succitate disposizioni provinciali per la concessione dell’agevolazione prevista ai sensi dell’art. 23, comma 6 
bis della L.p. 13/2007, ai fini del riconoscimento dei maggiori oneri derivanti dal rinnovo del CCNL e relativo 
CIP con riferimento alla gestione dei servizi socioassistenziali di livello locale affidati ad Enti del Terzo 
settore; 
 
Richiamata la determinazione del Responsabile n. 285 del 22.12.2025 con la quale: 
- sono state riconosciute, sulla base delle disposizioni attuative approvate con deliberazione della Giunta 

provinciale n. 1416 di data 19/09/2025 e recepite con decreto del Presidente n. 97 del 05.11.2025, ai 

seguenti Soggetti le agevolazioni previste ai sensi dell’art. 23, comma 6 bis della l.p. 13/2007, per i 

maggiori oneri derivanti dal rinnovo del CNNL e relativo CIP delle cooperative sociali, nell’ importo totale 

per l’anno 2025 di euro 89.735,20, e nello specifico:  

Dati soggetto 
erogatore del 

servizio 
Dati del servizio Dati contratti/convenzioni 

Valori 
individuati 
dalla DGP 

n. 1950/2020 

Maggiori  
oneri 

Soggetto gestore 
Area da 
catalogo 

Tipologia da catalogo 

Modalità di 
affidamento o 
finanziamento 

del servizio 

Percentual
e IVA 

applicata 
al 

contratto 
convenzio

ne 

Importo del 
contratto 

convenzione 
per l'anno 

2025 al netto 
d’iva se 

presente 

Incidenza 
manodopera 

Agevolazione 
presunta 

2025 
 

Progetto 92 
Coop. Sociale 

Età evolutiva 
e genitorialità 

Centro socio-
educativo territoriale 

Contributo 0 
€ 177.000,00 78% € 20.971,31 

€ 75.000,00 81% € 9.227,93 

Associazione 
Provinciale per i 
minori (APPM) 

Servizi 
territoriali 

Centro di 
aggregazione 
territoriale 

Contributo 0 

€ 200.500,00 
 

78% € 23.755,64 

€ 14.300,00 81% € 1.759,46 

IL SOLE S.C.S. Età anziana 
Assistenza domiciliare 
e di contesto 

Appalto 5 € 23.430,70 81% € 5.663,30 

IL SOLE S.C.S. Età anziana 
Centro servizi per 
anziani 

Contributo 0 € 160.000,00 54% € 13.124,16 

ANTROPOS S.C.S. Età anziana Pasti a domicilio Appalto 5 € 123.809,52 81% € 15.233,40 
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- sono state liquidate le somme dovute a titolo di agevolazione in misura pari al 50% di quanto concesso 

per l’annualità 2025 (a titolo di acconto), riservando la liquidazione del saldo dovuto sulla base della 

rendicontazione della spesa del personale sostenuta nel 2025 inerente al servizio affidato, da presentare 

entro il 31 maggio 2026, come previsto dalle disposizioni attuative sopra citate; 

Preso atto delle domande presentate dai Soggetti gestori sopra indicati, finalizzate al riconoscimento 
dell’agevolazione per l’adeguamento dei contratti di lavoro del proprio personale dipendente e/o soci 
lavoratori alle condizioni economiche giuridiche prevista dal CCNL delle Cooperative sociali e relativo CIP, 
corredate dai  prospetti di rendicontazione della spesa per il personale sostenuta nell’anno 2025, come 
illustrato negli  Allegati n. 1, n. 2,  n. 3, n. 4 e n. 5, che costituiscono parte integrante e sostanziale del 
presente provvedimento;        
 
Atteso che il Servizio politiche sociali, abitative e istruzione, ha provveduto ad effettuare i conteggi 
necessari alla determinazione dell’importo dell’agevolazione da riconoscere per l’annualità 2025, 
applicando i criteri stabiliti dalla Nota 3 delle disposizioni attuative sopra richiamate, come 
dettagliatamente illustrato negli Allegati dal n. 1 al n. 5 al presente provvedimento, quantificando l’importo 
massimo da riconoscere, riepilogato come segue: 
 

Soggetto gestore 

 
Tipologia da catalogo 

 
Agevolazione presunta 

2025 
 

 
Agevolazione da riconoscere 

2025 

Progetto 92 Scs (Allegato n. 1) Centro socio educativo territoriale € 30.199,24 € 24.274,55 

Associazione provinciale per i 
minori Ets (Allegato n. 2) 

Centro di aggregazione territoriale € 25.515,10 € 25.515,10 

IL SOLE S.C.S. (Allegato n. 3) Assistenza domiciliare e di contesto € 5.663,30 € 5.663,30 
IL SOLE S.C.S. (Allegato n. 4) Centro servizi per anziani € 13.124,16 € 13.124,16 

ANTROPOS S.C.S. (Allegato n. 5) Pasti a domicilio € 15.233,40 € 9.640,23 

 
Precisato che: 
▪ con determinazione del Responsabile n. 151 del 12.10.2026 è sato approvato il rendiconto finale della 

gestione, relativa all’annualità 2025, dei due Centri Socio-Educativi Territoriali per minori, comprensiva 

delle attività complementari di educativa domiciliare e spazio neutro, presentato dalla Società 

Cooperativa Sociale “Progetto ‘92” di Trento, a fronte di una spesa complessiva di € 243.833,28 e con un 

disavanzo di gestione pari ad € 24.628,52. Accertato che nella spesa evidenziata sono ricompresi tutti i 

costi relativi al personale, ivi compresi gli incrementi derivanti dal rinnovo del CCNL e del relativo CIP, e 

pertanto è stato determinato il saldo del contributo relativo all’annualità 2025 in € 9.528,90, risultante 

dalla differenza tra il disavanzo di gestione 2025, pari ad € 24.628,52 e l’acconto relativo alle 

agevolazioni già erogato, pari ad € 15.099,62. (Allegato n. 1); 

▪ con determinazione del Responsabile n. 113 del 07.08.2026 è sato approvato il rendiconto finale della 

gestione, relativa all’annualità 2025, dei Centri aggregativi territoriali, Laboratori educativi itineranti e 

attività complementare di educativa domiciliare e di Spazio neutro, presentato dall’Associazione 

Provinciale Per i Minori – APPM Ets con sede a Trento. A fronte di un disavanzo di gestione pari ad € 

43.868,78 è stato riconosciuto un contributo a saldo per l’annualità 2025 pari ad € 35.800,00, con 

conseguente disavanzo residuo di € 8.068,78, come risultante dalla differenza tra il disavanzo 

complessivo e il contributo riconosciuto (€ 43.868,78 - € 35.800,00); 

Dato atto, con la citata determinazione del Responsabile n. 285 del 22.12.2025, è stato liquidato 
all’Associazione Provinciale Per i Minori – APPM Ets un importo pari ad € 12.757,55 a titolo di acconto 
dell’agevolazione, corrispondente al 50% dell’importo concesso; 

 

Dato atto che, pertanto, in applicazione di quanto previsto dalle disposizioni attuative, si provvederà al 
recupero delle somme erogate in eccesso, pari ad € 4.688,77, calcolate quale differenza tra l’acconto 
dell’agevolazione già liquidato, pari € 12.757,55 e il disavanzo residuo di € 8.068,78, aumentate degli 
interessi calcolati al tasso legale decorrenti dalla data di ricevimento, da parte dell’Associazione 



Pag. 5 a 7 

Provinciale Per i Minori – APPM, della comunicazione di avvenuta adozione del presente 
provvedimento, trasmessa  tramite Pec, fino alla data di effettivo versamento (Allegato n. 2); 

 

▪ con determinazione del Responsabile n. 130 del 15.09.2026 è stato approvato il rendiconto finale della 

gestione, relativa all’annualità 2025, dei due Centri servizi per anziani e attività complementari, 

presentato dalla Cooperativa Il Sole Onlus. A fronte di un disavanzo di gestione pari ad € 54.880,37, è 

stato riconosciuto un contributo a saldo per l’annualità 2025 pari € 26.666,65, con conseguente 

disavanzo residuo pari ad € 28.213,72, come risultante dalla differenza tra il disavanzo complessivo e il 

contributo riconosciuto (€ 54.880,37 - € 26.666,65), (Allegato n. 4); 

Accertato, pertanto, alla luce di quanto sopra esposto, di: 
a) non riconoscere l’agevolazione relativa all’annualità 2025 a favore della Società Cooperativa Sociale 

“Progetto ‘92” (Allegato n. 1) e dell’Associazione Provinciale Per i Minori – APPM Ets (Allegato n. 2), 
a) riconoscere l’agevolazione relativa all’annualità 2025 a favore della Società Cooperativa Sociale “Il Sole” 

(Allegato n. 3 e Allegato n. 4) e della Società Cooperativa Sociale Antropos (Allegato n. 5); 
 
Considerato, pertanto, che è possibile procedere alla liquidazione degli importi spettanti a titolo di saldo 
dell’agevolazione rideterminata per l’annualità 2025, sulla base dei criteri previsti dalle disposizioni 
attuative e dei conteggi riportati negli allegati al presente provvedimento, per gli importi di seguito indicati: 
▪ € 2.831,65 alla della Società Cooperativa Sociale “Il Sole” (Allegato n. 3), 
▪ € 6.562,68 alla Società Cooperativa Sociale “Il Sole” (Allegato n. 4), 
▪ € 2.023,53 alla Società Cooperativa Sociale Antropos (Allegato n. 5), 

 
Dato atto che, relativamente all’agevolazione per l’anno 2025, i relativi impegni di spesa sono già stati 
assunti con la citata determinazione del Responsabile n. 285 del 22.12.2025; 
 
Dato atto che relativamente al presente provvedimento, nel rispetto dell’art. 7 del Codice di 
comportamento dei dipendenti della Comunità della Valle di Sole, in capo al Responsabile del Servizio e al 
personale incaricato dell’istruttoria del presente atto non sussistono situazioni di conflitto d’interesse, 
neanche potenziale; 
 
Visti: 
- gli atti citati in premessa; 
- la L.P. 16/06/2006, n. 3 e s.m.e i.; 
- il “Codice degli enti Locali della Regione Autonoma TAA” approvato con Legge Regionale del 03 maggio 

2018 n. 2 e ss.mm.;  
- la Legge provinciale 09.12.2015 n. 18 “Modificazioni della legge provinciale di contabilità 1979 e altre 

disposizioni di adeguamento dell'ordinamento provinciale e degli Enti locali al D.Lgs. 118/2011 e s.m. 
(Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, 
degli Enti locali e dei loro Organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della Legge 05.05.2009 n. 42)”; 

- il D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 (Testo Unico Enti Locali) e s.m.; 
- la Legge provinciale 27 luglio 2007 n. 13 (Politiche sociali nella provincia di Trento); 
- la legge provinciale 30 novembre 1992, n. 23 “Principi per la democratizzazione, la semplificazione e la 

partecipazione all’azione amministrativa provinciale e norme in materia di procedimento 
amministrativo”; 

- lo Statuto della Comunità della Valle di Sole; 
- il Regolamento di contabilità approvato con Delibera del Consiglio dei Sindaci n. 24 del 07.10.2025; 

 
Richiamate le deliberazioni del Consiglio dei Sindaci n. 33 dd. 23.12.2025, con la quale è stato approvato 
l’aggiornamento al Documento Unico di Programmazione definitivo (DUP) 2026-2028 e successiva n. 34 dd. 
23.12.2025, con la quale è stato approvato il bilancio di previsione 2026-2028, la nota integrativa al bilancio 
e il piano degli indicatori di bilancio di cui all’allegato n. 9 del D.Lgs.118/2011; 
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Richiamato il decreto del Presidente n. 1 del 13.01.2026 di approvazione del Piano Esecutivo di Gestione 
2026-2028; 
 

Visto il Decreto n. 8 di data 15.12.2025 con il quale il Presidente della Comunità ha conferito alla 

sottoscritta dott.ssa Cristina Rizzi, Funzionario amministrativo della Comunità della Valle di Sole, l’esercizio 

delle funzioni dirigenziali della struttura di primo livello denominata Servizio Politiche Sociali Abitative e 

Istruzione per il periodo dal 01.01.2026 al 31.12.2026;  

Ritenuto che il presente atto rientri fra quelli gestionali di competenza individuate nel Piano Esecutivo di 
Gestione per l’esercizio finanziario 2026; 

DETERMINA 

1. di riconoscere, per le motivazioni esposte in premessa, l’importo complessivo dell’agevolazione 

spettante per l’annualità 2025, a copertura dei maggiori oneri derivanti dal rinnovo del CNNL delle 

cooperative sociali e relativo CIP, determinato sulla base della rendicontazione della spesa per il 

personale sostenuta nel 2025, in conformità alle disposizioni attuative approvate con deliberazione della 

Giunta provinciale n. 1416 di data 19/09/2025 e recepite con Decreto del Presidente della Comunità n. 

97 del 05.11.2025, come dettagliatamente riportato nei medesimi allegati, che formano parte 

integrante ed essenziale del presente provvedimento, per gli importi di seguito indicati: 

Soggetto gestore 
Saldo Agevolazione 2025 

 

IL SOLE S.C.S. (Allegato n. 3) € 2.831,65 

IL SOLE S.C.S. (Allegato n. 4) € 6.562,08 

ANTROPOS S.C.S. (Allegato n. 5) € 2.023,53 
 

1. di non riconoscere, per le motivazioni esposte in premessa, l’agevolazione relativa all’annualità 2025 per 

la copertura dei  maggiori oneri derivanti dal rinnovo del CNNL delle cooperative sociali e relativo CIP, 

determinata sulla base della rendicontazione della spesa per il  personale sostenuta nel 2025, in 

conformità alle disposizioni attuative approvate con deliberazione della Giunta provinciale n. 1416 di 

data 19/09/2025 e recepite con Decreto del Presidente della Comunità n. 97 del 05.11.2025, a favore 

della Società Cooperativa Sociale “Progetto ‘92” (Allegato n. 1) e dell’Associazione Provinciale Per i 

Minori – APPM Ets (Allegato n. 2), come dettagliatamente riportato nei medesimi allegati, che formano 

parte integrante ed essenziale del presente provvedimento; 

2. di provvedere, per le motivazioni di cui in premessa, al recupero delle somme erogate in eccedenza a 

favore dell’Associazione Provinciale Per i Minori – APPM Ets, maggiorate degli interessi calcolati al tasso 

legale, decorrenti dalla notifica tramite Pec della comunicazione di avvenuta adozione del presente 

provvedimento, fino alla data di effettivo versamento delle somme dovute; 

3. di dare atto che, come indicato nella succitata deliberazione della Giunta provinciale n. 1416 di data 

19.09.2025, l’intervento di cui al punto 1. non è soggetto alle disposizioni relative al Registro nazionale 

degli Aiuti di Stato, ai sensi dell’art. 52 della legge 24 dicembre 2012 n. 234; 

4. di liquidare, ad esecutività del presente provvedimento, nel termine di 30 giorni, le somme dovute a 

titolo di saldo dell’agevolazione relativa all’annualità 2025, tenuto conto di quanto già liquidato a titolo 

di acconto, per gli importi determinati secondo i conteggi riportati negli Allegati n. 3, n. 4 e n. 5, che 

formano parte integrante ed essenziale del presente provvedimento; 

5.  di comunicare ad avvenuta esecutività del presente provvedimento agli Enti beneficiari la misura delle 

rispettive agevolazioni concesse e delle somme da liquidare di cui al punto 1; 
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6. di trasmettere la presente determinazione al Responsabile del Servizio finanziario per l’espressione del 

visto di regolarità contabile ai sensi dell’art. 5 del Regolamento di contabilità approvato con delibera del 

Consiglio di Comunità n. 17 di data 30.07.2018, dando atto che la stessa diverrà esecutiva dopo 

l’apposizione del medesimo visto; 

7. di dare atto che la presente determina va pubblicata sul sito istituzionale di questo Ente e ad essa va 

data ulteriore pubblicità, quale condizione integrativa d’efficacia, per un periodo di 5 anni, ai sensi della 

L.R. 29.10.2014 n. 10, nei casi previsti dal Decreto Legislativo n. 33 del 14 marzo 2013 e dalla Legge 6 

novembre 2012, n. 190; 

8. di dare evidenza, ai sensi dell’art. 4 della L.P. 30.11.1992 n. 23 e s.m., che avverso la presente 
determinazione sono ammessi: 

• ricorso straordinario entro 120 giorni, ai sensi dell’art. 8 del D.P.R. 24.11.1971, n. 1199; 

• ricorso giurisdizionale al T.R.G.A. di Trento entro 60 giorni ai sensi dell’art. 29 del D.Lgs. 2 luglio 2010, 
n. 104. 

 

Documento firmato digitalmente ai sensi dell’art. 24 del D.Lgs. n. 82/2005 e depositato presso la sede della
Comunità Valle di Sole. Ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs. 39/93 si indica che il documento è stato firmato da:

Rizzi Cristina in data 15/10/2026
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ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Oggetto: L.P. 27.07.2007 N. 13, ART. 23 C. 6 BIS. CONCESSIONE AGEVOLAZIONI ANNI 2024 E 2025 PER IL RICONOSCIMENTO
DEI MAGGIORI ONERI DERIVANTI DAL RINNOVO DEL C.C.N.L. DELLE COOPERATIVE SOCIALI E DEL RELATIVO C.I.P.
SIGLATI NEL 2024 PER LA GESTIONE DEI SERVIZ

0011453 - IL SOLE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE ONLUSBeneficiario:

SIOPE: 1.03.02.15.00812.03.1.0103Codice bilancio:

Capitolo: 1533200002025

5.663,30Importo:22/12/2025Data:2025 1237/0Impegno di spesa2026ESERCIZIO:

SERVIZI DIVERSI A FAVORE DI ANZIANI (RILEVANTE AI FINI I.V.A.)

Piano dei conti f.: 1.03.02.15.008 Contratti di servizio di assistenza sociale residenziale e semiresidenziale

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Oggetto: L.P. 27.07.2007 N. 13, ART. 23 C. 6 BIS. CONCESSIONE AGEVOLAZIONI ANNI 2024 E 2025 PER IL RICONOSCIMENTO
DEI MAGGIORI ONERI DERIVANTI DAL RINNOVO DEL C.C.N.L. DELLE COOPERATIVE SOCIALI E DEL RELATIVO C.I.P.
SIGLATI NEL 2024 PER LA GESTIONE DEI SERVIZ

0011453 - IL SOLE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE ONLUSBeneficiario:

SIOPE: 1.03.02.15.00812.03.1.0103Codice bilancio:

Capitolo: 1533200002025

13.124,16Importo:22/12/2025Data:2025 1238/0Impegno di spesa2026ESERCIZIO:

SERVIZI DIVERSI A FAVORE DI ANZIANI (RILEVANTE AI FINI I.V.A.)

Piano dei conti f.: 1.03.02.15.008 Contratti di servizio di assistenza sociale residenziale e semiresidenziale



COMUNITA' DELLA VALLE DI SOLE
Provincia di Trento

Determinazione Servizio Politiche Sociali, Abitative e Istruzione nr.152 del 15/10/2026

Pagina 2 di 2

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Oggetto: L.P. 27.07.2007 N. 13, ART. 23 C. 6 BIS. CONCESSIONE AGEVOLAZIONI ANNI 2024 E 2025 PER IL RICONOSCIMENTO
DEI MAGGIORI ONERI DERIVANTI DAL RINNOVO DEL C.C.N.L. DELLE COOPERATIVE SOCIALI E DEL RELATIVO C.I.P.
SIGLATI NEL 2024 PER LA GESTIONE DEI SERVIZ

0022494 - ANTROPOS SOC. COOP.SOCIALEBeneficiario:

SIOPE: 1.03.02.15.00812.03.1.0103Codice bilancio:

Capitolo: 1533200002025

15.233,40Importo:22/12/2025Data:2025 1239/0Impegno di spesa2026ESERCIZIO:

SERVIZI DIVERSI A FAVORE DI ANZIANI (RILEVANTE AI FINI I.V.A.)

Piano dei conti f.: 1.03.02.15.008 Contratti di servizio di assistenza sociale residenziale e semiresidenziale

Ai sensi art. 187 co.1 della L.R. 2/2018 e art. 5 vigente Reg. di Contabilità, si rilascia il VISTO di regolarità contabile, attestante la copertura
finanziaria/rilevanza contabile

Il Responsabile del Servizio Finanziario

COMUNITA' DELLA VALLE DI SOLE li, 15/10/2026

Documento firmato digitalmente ai sensi dell’art. 24 del D.Lgs. n. 82/2005 e depositato presso la sede della
Comunità Valle di Sole. Ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs. 39/93 si indica che il documento è stato firmato da:

Angeli Elena in data 15/10/2026



importo contributo

Incidenza spesa del 

personale 

(del G.P. 1958/2024)

aumento CCNL e CIP 2025
Importo max 

agevolazione

177.000,00 € x 78% x 15,19% 20.971,31 €

75.000,00 € x 81% x 15,19% 9.227,93 €

tot. 30.199,24 €

134.972,76 €

25.076,12 €

tot. 160.048,88 €

tot. Spese anno 2025 243.833,28 €

tot. Entrate anno 2025 9.204,76 €

tot. Contributo erogato (n. 5 bimestri) 210.000,00 €

Avanzo/Disavanzo -24.628,52 €

applicazione NOTA 3 Disposizioni attuative GP 1416/2025 ai fini della conferma e rideterminazione dell'agevolazione

importo agevolazione 160.048,88 x 15,19

100+15,19%

risultato 24.274,55 minore di 30.199,24 €

Avanzo/Disavanzo -24.628,52 €

Acconto agevolazione pari al 50% erogato 15.099,62 €

disavazo -9.528,90 € importo liquidato contributo relativo al saldo con determinazione n. 151 del 12.10.2026

spesa del personale sostenuta nel 2025 (Prospetto di rendicontazione della spesa del personale sostenuta anno 2025 presentata agli atti prot. 

n. 3702 del 04/06/2026 e integrazione prot. n. 5069 07/08/2026) e rendicontata nell'ambito della richiesta di saldo del contributo relativo 

all'annualità 2025, il cui consuntivo è stato approvato con determinazione n. 151 del 12.10.2026:

Rendiconto presentato per il saldo del contributo anno 2025 (prot. n. 5061 del 06/08/2026 e nota integrativa prot. n. 6131 del 01.10.2026):

 Allegato n. 1

SERVIZIO FINANZIATO A CONTRIBUTO  

Gestione di centri aggregativi territoriali, laboratori educativi itineranti e attività complementare di educativa domiciliare e spazio neutro: Progetto 92 Scs

 (concessione contributo ai sensi dell'art. 36 bis L.p. 13/2007:decorrenza 01/01/2023 - 31/12/2026)

CALCOLO AGEVOLAZIONE ANNO 2025 PER RINNOVO CCNL e CIP COOPERATIVE SOCIALI



importo contributo

Incidenza spesa del 

personale 

(del G.P. 1958/2024)

aumento CCNL e CIP 2025
Importo max 

agevolazione

200.500,00 € x 78% x 15,19% 23.755,64 €

14.300,00 € x 81% x 15,19% 1.759,46 €

tot. 25.515,10 €

173.562,54 €

12.610,82 €

tot. 186.173,36 €

tot. Spese anno 2025 268.236,47 €

tot. Entrate anno 2025 45.367,69 €

tot. Contributo erogato (n. 5 bimestri) 179.000,00 €

Avanzo/Disavanzo -43.868,78 €

Importo saldo contributo 2025 35.800,00 €

Avanzo/Disavanzo -8.068,78 €

applicazione NOTA 3 Disposizioni attuative GP 1416/2025 ai fini della conferma e rideterminazione dell'agevolazione

importo agevolazione 186.173,36 x 15,19

100+15,19%

risultato 28.236,84 maggiore di 25.515,10 € confermata agevolazione

Acconto agevolazione erogato pari al 50% 12.757,55 €

disavazo -8.068,78 €

Somme erogate in eccesso da recuperare 4.688,77 €

Rendiconto presentato per il saldo del contributo anno 2025 (prot. n. 3573 del 25/05/2026):

Gestione di centri aggregativi territoriali, laboratori educativi itineranti e attività complementare di educativa domiciliare e spazio neutro: APPM

 (concessione contributo ai sensi dell'art. 36 bis L.p. 13/2007:decorrenza 01/01/2023 - 31/12/2026)

spesa del personale sostenuta nel 2025 (Prospetto di rendicontazione della spesa del personale sostenuta anno 2025 

presentata agli atti prot. n. 3564 del 25/05/2026) e rendicontata nell'ambito della richiesta di saldo del contributo relativo 

all'annualità 2025, il cui consuntivo è stato approvato con determinazione n. 113 del 07.08.2026:

 Allegato n. 2

SERVIZIO FINANZIATO A CONTRIBUTO  

CALCOLO AGEVOLAZIONE ANNO 2025 PER RINNOVO CCNL e CIP COOPERATIVE SOCIALI



 Allegato n. 3

importo del contratto 

al netto d'iva

Incidenza spesa del 

personale 

(del G.P. 1958/2024)

aumento CCNL e CIP 

2025

Importo max 

agevolazione

23.430,70 € x 81% x 29,84% 5.663,30 €

24.791,40 €

applicazione NOTA 3 Disposizioni attuative GP 1416/2025 ai fini della conferma e rideterminazione dell'agevolazione

importo agevolazione 24.791,40 x 29,84

100+29,84%

risultato 7.375,74 maggiore di 5.663,30 € confermata agevolazione

Acconto agevolazione pari al 50% erogato 2.831,65 €

Ricognizione agevolazione a saldo: 2.831,65 €

capitolo 153320000

impegno 1237/2025

APPALTO A MISURA

Gestione di parte del servizio di assistenza domiciliare (contratto d'appalto:decorrenza 01/02/2022 - 28/02/2025): Il Sole S.c.s

CALCOLO AGEVOLAZIONE ANNO 2025 PER RINNOVO CCNL e CIP COOPERATIVE SOCIALI

spesa del personale sostenuta nel 2025 (Prospetto di rendicontazione della spesa del personale sostenuta 

anno 2025 presentata agli atti prot. n. 2428 del 15/04/2026):



 Allegato n. 4

importo contributo

Incidenza spesa del 

personale 

(del G.P. 1958/2024)

aumento CCNL e CIP 

2025

Importo max 

agevolazione

160.000,00 € x 54% x 15,19% 13.124,16 €

110.385,22 €

tot. Spese anno 2025 189.038,47 €

tot. Entrate anno 2025 824,75 €

tot. Contributo erogato (n. 5 bimestri) 133.333,35 €

Avanzo/Disavanzo -54.880,37 €

Importo saldo contributo 2025 26.666,65 €

Avanzo/Disavanzo -28.213,72 €

applicazione NOTA 3 Disposizioni attuative GP 1416/2025 ai fini della conferma e rideterminazione dell'agevolazione

importo agevolazione 110.385,22 x 15,19

100+15,19%

risultato 16.742,08 maggiore di 13.124,16 € confermata agevolazione

Acconto agevolazione erogato pari al 50% 6.562,08 €

Ricognizione agevolazione a saldo: 6.562,08 €

capitolo 153320000

impegno 1238/2025

Rendiconto presentato per il saldo del contributo anno 2025 (prot. n. 2261 del 08/04/2026):

SERVIZIO FINANZIATO A CONTRIBUTO  

Gestione di due Centri Servizi per anziani e attività complementari (concessione contributo ai sensi dell'art. 36 bis L.p. 13/2007:decorrenza 01/01/2023 - 31/12/2025): Il Sole S.c.s

CALCOLO AGEVOLAZIONE ANNO 2025 PER RINNOVO CCNL e CIP COOPERATIVE SOCIALI

spesa del personale sostenuta nel 2025 (Prospetto di rendicontazione della spesa del personale sostenuta 

anno 2025 presentata  agli atti prot. n. 2525 del 16/04/2026) e rendicontata nell'ambito della richiesta di 

saldo del contributo relativo all'annualità 2025, il cui consuntivo è stato approvato con determinazione n. 

130 del 15.09.2026:



importo del contratto 

al netto d'iva

Incidenza spesa del 

personale 

(del G.P. 1958/2024)

aumento CCNL e CIP 

2025

Importo max 

agevolazione

123.809,52 € x 81% x 15,19% 15.233,40 €

63.560,70 €

applicazione NOTA 3 Disposizioni attuative GP 1416/2025 ai fini della conferma e rideterminazione dell'agevolazione

importo agevolazione 63.560,70 x 15,19

100+15,19%

risultato 9.640,23 minore di 15.233,40 €

Acconto agevolazione pari al 50% erogato 7.616,70 €

Ricognizione agevolazione a saldo: 2.023,53 €

capitolo 153320000

impegno 1239/2025

 Allegato n. 5

APPALTO A MISURA

Gestione del servizio di trasporto e consegna pasti a domicilio (contratto d'appalto:decorrenza 01/01/2023 - 31/12/2025): Antropos Scs

CALCOLO AGEVOLAZIONE ANNO 2025 PER RINNOVO CCNL e CIP COOPERATIVE SOCIALI

spesa del personale sostenuta nel 2025 (Prospetto di rendicontazione della spesa del personale sostenuta 

anno 2025 presentata agli atti prot. n. 3392 del 15/05/2026):


